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BEVEZETES
A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramlasdrol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
5z616 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (a
tovabbiakban: Rendelet) eldirja, hogy az Adatkezelé megfeleld intézkedéseket hoz annak
érdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo, minden egyes
tdajékoztatast tomor, datlathato, érthetd és konnyen hozzaférheto formaban, vilagosan és
kozérthetéen megfogalmazva nyujtsa, tovibbad hogy az Adatkezelé eldsegiti az érintett
jogainak a gyakorlasat.
Az érintett elozetes tajékoztatasi kotelezettségét az informacios onrendelkezési jogrol és az
informdacioszabadsdagrol 2011. évi CXIL. torvény is eldirja.
Az alabbiakban olvashato tdajékoztatdassal € jogszabdlyi kotelezettségiinknek tesziink eleget.
A tajékoztatast kozzé kell tenni a tdarsasag honlapjan, vagy az érintett személy részére
kerésére meg kell kiildeni.



|. FEJEZET
AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiadoja, egyben az Adatkezelo:

Cégnév:
Székhely:

Betonkontakt Kft.
2100 Go6doll6, Tancsics Mihaly utca 44.

Cégjegyzékszam: 13 09 098745

Adoszam:
Képviseld:
Telefonszam:
E-mail cim:
(a tovabbiak

12271847-2-13

Guba Csaba tigyvezet6 igazgatd

+36-1-344-1741

betonkontakt@betonkontakt.hu
ban: Tarsasag)

Il. FEJEZET
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas
(1) A munkavallaloktol kizardlag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetok, amelyek munkaviszony

létesité

s¢hez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatdsok

biztositasahoz sziikségesek és a munkavallalo személyhez fiiz6d6 jogait nem sértik.

) A

Tarsasag munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)

bekezdése f)) jogcimén munkaviszony Iétesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabol

kezeli

a munkavallal6 alabbi adataibol azokat, amelyek a munkakor betoltéséhez

szlikségesek:

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

. név

. sziiletési név,

. sziiletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. adoazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén),

. telefonszam,

. e-mail cim,

. személyi igazolvany szdma,

. lakcimet igazold hatosagi igazolvany szama,

bankszamlaszama,

online azonosito (ha van)

munkaba 1épésének kezdd és befejezd iddpontja,

munkakor,

iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,
fénykép,

onéletrajz,

munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
a munkavallald6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve

irasbeli hozzajarulasa alapjan levonando tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23
24

. @ munkavallal6 munkéjanak értékelése,
. @ munkaviszony megsziinésének modja, indokai,



25. munkakortdl fiiggden erkolcsi bizonyitvanya
26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,
27. magannyugdijpénztari €s onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama ¢és a munkavallalo tagsagi szama,
28. kiilfoldi munkavallal6 esetén utlevélszam; munkavallaldsi jogosultsagot
igazold dokumentuménak megnevezését és szama,
29 munkavallalot ért balesetek jegyzékonyveiben rogzitett adatokat;
30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges
adatokat;
(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltato csak a
Munka Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.
(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltato vezetdje, munkaltatoi jogkor gyakorloja,
a Tarsasag munkaiigyi feladatokat ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.
(5) A személyes adatok tarolasanak idGtartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3
év.
(6) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
Munka térvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés
(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amelyet
munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo
szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.
A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat tobbek k6zott arrol, hogy
az alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat
milyen eszkozzel, modszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja elé a vizsgalat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos
jogszabalyhelyrdl Is.

(2) A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyuld tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti a
munkavallalokkal.

(3) Az egyértelmiien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor toltheté ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszichologiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha az
elemzés soran felszinre kertilt adatok nem kothetok az egyes konkrét munkavallalokhoz,
vagyis anonim modon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelheté személyes adatok kore: a munkakdri alkalmassag ténye, és az ehhez
sziikséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony I1étesitése, fenntartasa |,
munkakor betdltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: A vizsgalat eredményt
a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzé szakember ismerhetik meg. A
munkaltatd csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara
alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit,
illetve annak teljes dokumentaciojat azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsziinését koveto 3
év.



3. Felvételre jelentkezé6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a

jelentkez6rol készitett munkaltatoi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerzédés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a

munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.
(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal
munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezetdé, munkatigyi feladatokat ellato

munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idGtartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A Ki
nem valasztott jelentkez6k személyes adatait t6rolni kell. Tordlni kell annak adatait is,

aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett Kifejezett, egyértelmi és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan
6rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal
Osszhangban all6 adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. E hozzajarulast a

felvételi eljaras lezarasat kovetden kell kérni a jelentkez6ktol.

4. E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalo rendelkezésére — ezen e-mail cimet
¢és fiokot a munkavallalé kizarélag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak
érdekében, hogy a munkavallalok ezen keresztiil tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a
munkaltatd  képviseletében levelezzenek az igyfelekkel, mas személyekkel,

szervezetekkel.

(2) A munkavallalo az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban

személyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltato jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3
havonta - ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke.
Az ellendrzés célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatoi rendelkezés
betartasanak ellendrzése, tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)

ellendrzése.

(4) Az ellendrzésre a munkaltatod vezetdje, a személyzeti iigyekkel foglalkozo munkatars

vagy a munkaltatoi jogok gyakorldja jogosult.

(5) Amennyiben az ellen6rzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetéségét, biztositani

kell, hogy a munkavallal¢ jelen lehessen az ellen6érzés soran.

5. Szamitogép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag altal a munkavallalo részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallald kizarolag munkakori feladata ellatasara
hasznalhatja, ezek magancéli hasznalatat a Tarsasag megtiltja, ezen eszkozokon a
munkavallalé6 semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti és nem tarolhatja.
A munkaltatd ezen eszkdzokon tarolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszk6zok munkaltato
altali ellendrzésére és jogkovetkezményire egyebekben az elobbi 4. pont rendelkezésel

iranyadok.



6. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
(1) A munkavallal6 csak a munkakori feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg,
a személyes célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltatd nem tiltja meg, de ezzel a
Tarsasagot nem hozhatja hatranyos helyzetbe.
(2) A munkakori feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Tarsasag, a regisztracid soran a tarsasagra utald azonositot, jelszot kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is sziikséges a regisztraciohoz, a
munkaviszony megsz{inésekor azok torlését koteles kezdeményezni a Tarsasag.
(3) A munkavallal6 munkahelyi internethasznalat a munkaltaté ellenérizheti, amelyre és
jogkovetkezményire a 4. pont rendelkezései irdnyadok.

7. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés
(1) A munkaltatd engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, de a
mobiltelefont elsésorban a munkavégzéssel Osszefliiggd célokra kell hasznalni, és a
munkaltaté valamennyi kimené hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon
tarolt adatokat ellendrizheti.
(2) Ez esetben az ellen6rzés akként folytathato le, hogy a munkaltatd hivasrészletezot kér
a telefonszolgaltatotol és felhivja a munkavallalét arra, hogy a dokumentumon a
magancéli hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltato
eléirhatja, hogy a magancélu hivasok koltségeit a munkavallalo viselje.
(3) Egyebekben az ellendrzésre és jogkdvetkezményire a 9.§ rendelkezései iranyadok.

I1l. FEJEZET
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevok, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerzddés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése,
megszlinése, szerzOdési kedvezmény nytjtasa céljabol kezeli a vele vevoként,
szallitoként szerz6dott természetes személy nevét, sziiletési nevét, sziiletési idejét, anyja
nevét, lakcimét, addazonositd jelét, adoszamat, vallalkozoi, Ostermeldi igazolvany
szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét, telefonszamat,
e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevészamat (ligyfélszamat,
rendelésszamat), online azonositojat (vevok, szallitok listaja, torzsvasarlasi listak), Ezen
adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzédés megkotését
megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges. A személyes
adatok cimzettjei: a Tarsasag tigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatd
munkavallal6éi, konyvelési, adozasi feladatokat ellatd6  munkavallaloi, és
adatfeldolgozoi. A személyes adatok kezelésének idGtartama: a szerz6dés megsziinését
kovetd 5 év.

(2) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés a
szerzOdés teljesitése jogeimén alapul, az a tajékoztatas torténhet a szerzoédésben is.

(3) Az ‘érintettet személyes adatainak adatfeldolgozd részére torténd atadasarol
tajékoztatni kell.



2. Jogi személy iigyfelek, vevik, szallitok természetes személy képviseldinek elérhetdségi
adatai
(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszama,
e-mail cime, online azonositdja.
(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével kotott
szerzOdés teljesitése, tizleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett hozzajarulasa.
(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a
Tarsasag tigyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellato munkavallaloi.
(4) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az tizleti kapcsolat, illetve az érintett
képviseldi mindségének fennallasat kovetd 5 évig.

I\V. FEJEZET
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol
(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogecimén, torvényben eldirt ado és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabol kezeli a vevoként, szallitoként
vele tizleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben meghatarozott adatait. A
kezelt adatok az altalanos forgalmi adordl szold 2017. évi CXXVIL. tv. 169.§, és 202.§-
a alapjan kiilonosen: adoészam, név, cim, adézasi statusz, a szamvitelrdl szo616 2000. évi
C. torvény 167.§-a alapjan: név, cim, a gazdasagi miveletet elrendeld személy vagy
szervezet megjelolése, az utalvanyozo és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy,
valamint a szervezettdl fiiggben az ellendr alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a
pénzkezelési bizonylatokon az atvevo, az ellennyugtakon a befizet6 alairasa, a személyi
jovedelemadorol szo616 1995. évi CXVII. torvény alapjan: vallalkozdi igazolvany szdma,
6stermeldi igazolvany szama, adéazonosito jel.
(2) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot ad6 jogviszony megsziinését
kovetd 8 év.
(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellat6 munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

2. Kifizet6i adatkezelés
(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elGirt add és
jarulékkotelezettségek  teljesitése  (add-, adoeldleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ligyintézés) céljabol kezeli azon érintettek —
munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatisban részesiilok -
adotorvényekben eloirt személyes adatait, akikkel kifizetdi (2017:CL. térvény az adozas
rendjérdl (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatarozza
meg, kiilon is kiemelve ebbdl: a természetes személy természetes személyazonosito
adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét, allampolgarsagat, a természetes
személy adoazonositd jelét, tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szam).
Amennyiben az adétérvények ehhez jogkovetkezményt fiiznek, a Tarsasag kezelheti a
munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra
vonatkoz6 adatokat ado és jarulékkotelezettségek teljesités  (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi ligyintézés) céljabol.
(2) A személyes adatok tarolasanak idGtartama a jogalapot adé jogviszony megsziinését
kovetd 8 év.
(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait ellato munkavallaloi és adatfeldolgozoi.



3. Adatkezelés pénzmosas elleni kotelezettségek  teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megel6zése ¢s megakadalyozasa céljabol kezeli tigyfelei, ezek képviseldi,
¢s a tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa
megelézésérél és megakadalyozasarol szolé 2017. évi LI térvényben (Pmt.)
meghatarozott adatait: a) természetes személy a) csaladi és utonevét, b) sziiletési csaladi
és  utdnevét, C) allampolgarsagat, d) sziiletési  helyét, idejét, €) anyja  sziiletési
nevét, f) lakcimét, ennek hianyaban tartézkodasi helyét, g) azonositd okmanyanak
tipusat és szamat; lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanya szamat, a bemutatott okiratok
masolatat. (7.9).

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag tlgyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellatd6 munkavallaloi, a Tarsasag vezetdje és a Tarsasag Pmt. szerinti kijelolt
személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az tizleti kapcsolat megsziinésétél, illetve
az ligyleti megbizas teljesitésétol szamitott 8 év. (Pmt. 56.§(2))

V. FEJEZET
OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

E fejezetben az attekinthetOség és atlathatosag kedvéért roviden Osszefoglaljuk az érintett

jogait, amelyek gyakorlasara vonatkozo részletes tajékoztatast a kovetkezo fejezetben adjuk

meg.

Elozetes tajékozodashoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekr6l és informaciokrol
az adatkezelés megkezdését megel6zOen tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga
Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz ¢és a Rendeletben
meghatarozott kapcsolodo informaciokhoz hozzaférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).
A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat utjan torténd - kiegészitését.
(Rendelet 16. cikk).

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog™)
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil
torolje a ra vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az
érintettre vonatkozo személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje, ha a
Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall.
(Rendelet 17. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.



Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljesiilnek.
(Rendelet 18. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz

kapcsolodo értesitési kotelezettség
Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrol
vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.
(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valo jog
A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy
Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt,
géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.
(Rendelet 20. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekti vagy az Adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az
adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szlikség.
(Rendelet 21. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast
Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy Ot hasonloképpen jelentés —mértékben  érintené.

(Rendelet 22. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezo6 fejezetben adunk tajékoztatast.
Korlatozasok

Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unids vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben ¢és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel Gsszhangban
(Rendelet 23. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol
Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.
(Rendelet 34. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valé jog (hatosagi jogorvoslathoz valé jog)
Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiilondsen a
szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti



tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozo6 személyes adatok
kezelése megsérti a rendeletet.
(Rendelet 77. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.
A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birosagi jogorvoslathoz valé jog
Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a
feliigyeleti hatosag ra vonatkozo, jogilag kotelez6 erejii dontésével szemben, vagy ha a
feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil nem
tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy
annak eredményérol.
(Rendelet 78. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.
Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
valé jog
Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették
az e rendelet szerinti jogait.
(Rendelet 79. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

VI. FEJEZET
RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

Elozetes tajékozodashoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefiiggd tényekrodl és informaciokrol
az adatkezelés megkezdését megel6zden tajékoztatast kapjon
A) Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat az érintettol
gyujtik
1. Haaz érintettre vonatkozo6 személyes adatokat az érintett6l gytjtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a
kovetkezd informéciok mindegyikét:
a) az adatkezelonek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhetdségei,
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;
c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapulod
adatkezelés esetén, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;
e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van
ilyen;
f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleldségi hatarozatanak l1éte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas garanciak megjel6lése,
valamint az azok masolatanak megszerzésére Szolgalé modokra vagy az azok
elérhetdségére valo hivatkozas.
2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kdvetkezd kiegészitd informaciokrol tajékoztatja:



a) a személyes adatok tarolasanak idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
iddtartam meghatarozasanak szempontjair6l;
b) az érintett azon jogardl, hogy kérclmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozod
személyes adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az
érintett adathordozhat6saghoz valo jogardl;
c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely id6pontban torténd visszavonasahoz valé jog, amely
nem érinti a visszavonds eldtt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerliségét;
d) a feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol,
e) arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzOdéses
kotelezettségen alapul vagy szerzodés kotésének elofeltétele-e, valamint hogy az
érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradésa;
f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozoan értheté informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir.
3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gytjtésiik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zben tajékoztatnia kell az
érintettet errdl az eltérd célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd

informaciorol.
4. Az 1-3. pontok nem alkalmazando, ha és amilyen mértékben az érintett mar
rendelkezik az informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettdl
szerezték meg
1. Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezelé az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciokat:
a) az adatkezelonek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhetdségei,
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;
c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
d) az érintett személyes adatok kategoriai;
e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;
f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkozi Szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak l1éte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfelelé és alkalmas
garanciak megjelolése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgalo
modokra vagy az elérhetdségiikre valo hivatkozas.
2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezeld az érintett rendelkezésére
bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathato adatkezelés biztositasahoz sziikséges
kovetkezd kiegészitd informaciokat:



a) a személyes adatok tarolasanak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai;
b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;
C) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozo
személyes adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdésaghoz valo joga;
d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulo adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban valo visszavonasahoz valé jog, amely nem
érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerliségét;
e) a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga,;
f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhet6 forrasokbol szarmaznak-e; és
g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozd értheté informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent6séggel, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir.
3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:
a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a
személyes adatok megszerzését6l szamitott észszeri hataridon, de legkésdbb egy
hoénapon beliil;
b) ha a személyes adatokat az érintettel valdo kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legalabb az érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy
c) ha varhatéoan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok
els6 alkalommal valé kozlésekor.
4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatdl eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zen tajékoztatnia kell az
érintettet err6l az eltérd célrol és a 2. pontban emlitett minden relevans kiegészitd
informaciorol.
5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:
a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal,
b) a szoban forgo informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kiilondsen a kdzérdekii archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valoszintisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezelének megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informaciok nyilvanosan elérhetove tételét is
ideértve — az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében;
C) az adat megszerzését vagy kozlését Kifejezetten elGirja az adatkezel6re
alkalmazando unids vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét
szolgald megfelel6 intézkedésekrdl rendelkezik; vagy
d) a személyes adatoknak valamely uni6s vagy tagallami jogban el6irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi



kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.
(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga
1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6] visszajelzést kapjon arra vonatkozoan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd
informaciokhoz hozzaférést kapjon:
a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kategoriai;
C) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiilonosen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket;
d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai;
e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozod
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, ¢és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;
f) a valamely feliigyeleti hatdsaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
g) ha az adatokat nem az érintettél gytjtotték, a forrasukra vonatkozd minden
elérhetd informacio;
h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel jar.
2. Haszemélyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkozoan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelel6 garanciakrol.
3. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi mdasolatokért az Adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapulo, észszeri mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus tton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles korben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként
kéri. A masolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.
(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog™)
1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezel pedig koteles arra, hogy az
érintettre vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, ha az
alabbi indokok valamelyike fennall:
a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat
gyljtotték vagy mas modon kezelték;
b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezo
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;



c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs els6ébbséget élvezo jogszerii 0k az adatkezelésre, vagy az érintett a 21.
cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;
d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;
e) a személyes adatokat az Adatkezel6ére alkalmazando unids vagy tagallami jogban
eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;
f) a személyes adatok gyiijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informacios tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan
kertilt sor.
2. Ha az Adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont
értelmében azt tordlni koteles, az elérhetd technologia és a megvaldsitas koltségeinek
figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhatd 1épéseket — ideértve technikali
intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 Adatkezeléket,
hogy az érintett kérelmezte téliik a szoban forgd személyes adatokra mutato linkek vagy
e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.
3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés sziikséges:
a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa
céljabol;
b) a személyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezelére alkalmazando unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az
Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabol,
c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfelelden a népegészségiigy teriiletét érintd kdzérdek alapjan;
d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kozérdekii archivalas
céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valoszinisithetden lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy
e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog
1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha
az alabbiak valamelyike teljesiil:
a) az érintett Vvitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idotartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a
személyes adatok pontossagat;
b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat;
C) az Adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol,
de az érintett igényli azokat jogi igények elterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy
d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem keriil, hogy az Adatkezel6 jogos indokai elsdbbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.
2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak



védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet
kezelni.

3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tédjékoztatja.

(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog
1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo6, altala egy Adatkezel6 rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
AdatkezelOnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezel, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:
a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzédésen alapul; és
b) az adatkezelés automatizalt moédon torténik.
2. Az adatok hordozhatosagahoz valo jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az érintett
jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithato — kérje a személyes adatok
Adatkezel6k kozotti kozvetlen tovabbitasat.
3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem
alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekli vagy az AdatkezelGre
ruhazott kozhatalmi  jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.
4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog
1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekli vagy az Adatkezelore ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az
adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld
profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel$ a személyes adatokat nem kezelheti
tovabb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit erejii
jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget ¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez kapcsolodnak.
2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tlizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo személyes adatok e célbol torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez
kapcsolodik.
3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetok.
4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkés6bb az érintettel valo elsd kapcsolatfelvétel
soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tajékoztatast
egyértelmiien €s minden mas informaciotdl elkiilonitve kell megjeleniteni.
5. Az informaciés tarsadalommal 0Gsszefliggd szolgaltatdsok igénybevételéhez
kapcsolodoan és a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz valo jogot
miiszaki el6irasokon alapuld automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.



6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, az érintett
jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozo
személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbol végzett
feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast
1. Az ¢érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.
2. Az 1. pont nem alkalmazand¢ abban az esetben, ha a dontés:
a) az ¢rintett és az Adatkezel6 kozotti szerzédés megkotése vagy teljesitése
érdekében sziikséges;
b) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazando olyan unios vagy tagallami jog teszi
lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgalo megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy
c) az érintett Kifejezett hozzajarulasan alapul.
3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezelé koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezeld részérél
emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast
nyujtson be.
4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9.
cikk (1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategoriain, kivéve, ha a 9. cikk (2)
bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazando, és az érintett jogainak, szabadsagainak és
jogos érdekeinek védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére keriilt sor.
(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok
1. Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unios vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
Osszhangban 1év6 rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges €s aranyos
intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:
a) nemzetbiztonsag;
b) honvédelem;
C) kozbiztonsag;
d) biincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve biintet6jogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kozbiztonsagot
fenyegetd veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megeldzését;
e) az Uni6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdeki célkitiizései,
kiilonosen az Unio vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koltségvetési €s az adozasi kérdéseket, a népegészségiigyet
és a szocialis biztonsagot;
f) a birdi fliggetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;
g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megeldzése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;



2.

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi
feladatok ellatasahoz kapcsolodd ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi
tevékenység;

1) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

J) polgari jogi kovetelések érvényesitése.

Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes

rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a személyes adatok kategoridira,

C) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célzo garanciakra,

e) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az Adatkezel6k kategoriainak
meghatarozasara,

f) az adattarolas id6tartamara, valamint az alkalmazand6 garanciakra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érint6 kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozo jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan  befolyasolhatjia ~a  korlatozas  céljat.
(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol
1. Ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.
2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és
kozérthetéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és k6zolni kell legalabb a
Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), ¢) és d) pontjaban emlitett informaciokat és
intézkedéseket.
3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kovetkezd
feltételek barmelyike teljesiil:

4.

a) az Adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezelé az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valdsziniisithetden nem valosul
meg;

C) a tajékoztatds aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlo intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a

feliigyeleti hatosag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen
magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 3.
pontban emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.
(Rendelet 34. cikk)



A feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valé jog
1. Az egy¢b kozigazgatasi vagy birosagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett
jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiilondsen a szokasos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti
tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozo6 személyes adatok
kezelése megsérti e rendeletet.
2. Az a feliigyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az
tgyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrol és annak eredményérol,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az tigyfél jogosult birosagi
jogorvoslattal élni.
(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog
1. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi ttra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a
feliigyeleti hatdsag ra vonatkozd, jogilag kotelez6 erejii dontésével szemben.
2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi ttra tartozo jogorvoslatok sérelme
nélkiil, minden érintett jogosult a hatékony birosagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55.
vagy 56. cikk alapjan illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy
harom honapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benytjtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérol.
3. A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti
tagallam birdsaga el6tt kell meginditani.
4. Ha a feliigyeleti hatosag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testiilet el6z6leg véleményt
bocsatott ki vagy dontést hozott, a feliigyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy
dontést a birésagnak megkiildeni.
(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
valé jog
1. A rendelkezésre allo kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok —
koztiik a feligyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo, Rendelet 77. cikk szerinti
jog — sérelme nélkiil, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha
megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése
kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.
2. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani. Az
ilyen eljaras megindithat6 az érintett szokasos tartdzkodasi helye szerinti tagallam
birosaga elétt is, kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo valamely tagallamnak
a kozhatalmi jogkorében eljard kdzhatalmi szerve.
(Rendelet 79. cikk)



VII. FEJEZET
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

1. Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétol
szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyuld kérelme
nyoman hozott intézkedésekrol.
2. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé
tovabbi két honappal meghosszabbithat6. A hataridé meghosszabbitasardl az Adatkezeld a
késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil
tajékoztatja az érintettet.
3. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.
4. Ha az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szdmitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
feltigyeleti hatosagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.
5. Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az érintett jogairdl szolo
tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett
kérelme egyértelmilen megalapozatlan vagy — kiilonosen ismétlédo jellege miatt — tulzo, az
Adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nytjtasaval vagy a kért intézkedés
meghozataléval jar6é adminisztrativ koltségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegi dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.
A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t
terheli.
6. Haaz Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
sziikséges informaciok nytjtasat kérheti.

Godollg, 2018.05.10.
Betonkontakt Kft.



